
Medizinische/r 
Technologin/
Technologe
für Radiologie 
(MTR)

Ausbildung an der 
Kreisklinik Roth

Richtlinien zur Ausbildung

Berufl iche 
Zukunft 

gestalten



Was ist das genau?
In der dreijährigen Ausbildung zur  
Medizinischen Technologin oder
zum Medizinischen Technologen
für Radiologie, nehmen die Azubis 
abwechselnd am Unterricht teil und 
wenden das gelernte in der Praxis 
im Krankenhaus an. Dein Arbeitsall-
tag ist abwechslungsreich gestaltet.

In den Praxiseinsätzen lernst du 
die Untersuchungsabläufe kennen. 
Du hilfst bei der Erstellung von 
Röntgenaufnahmen, der Auswer-
tung der digitalen Ergebnisse und 
der anschließenden Dokumenta-
tion. Dabei nutzen wir spezielle 

Software und Datenbanken, dessen 
Bedienung du ebenfalls in deiner 
Ausbildung lernst. Du lernst den 
Umgang mit CT und MRT und bist 
bei Interventionen aktiv dabei.
Du kommst aber nicht nur bei ra-
diologischen Untersuchungen zum 
Einsatz. 

Auch die Strahlentherapie 
und Nuklearmedizin zählen zu 
den Einsatzbereichen als MT-R. 

Bei der Strahlentherapie ist das 
Behandlungsziel die Zerstörung von 
Krebszellen mittels unterschiedli-
cher Strahlungsarten. Du wirkst bei 
der Erstellung des Bestrahlungs-
plans mit und bist für die Umset-
zung dessen verantwortlich.

In der Nuklearmedizin werden 
Stoff wechselvorgänge mit radio-
aktiven Substanzen dargestellt, du 
lernst den sicheren Umgang mit 

Radionukliden und bist für die Er-
stellung der Bilder mit der Gamma-
kamera zuständig. 
In allen Bereichen wirst du von 
erfahrenen MT-Rs begleitet. 
Dabei profi tierst du von ihrem 
Wissen und ihrer berufl ichen 
Praxis in der Klinik.



 ■ mittlerer Bildungsaschluss
 ■ Interesse an Medizin und  

 Technik
 ■ Gesundheitliche Eignung 

 
Du solltest MT-R wer-
den, wenn ...

 ■ Du Teamplayer bist
 ■ Du soziale und emotionale  

 Intelligenz mitbringst
 ■ Du einen Beruf möchtest,  

 der dir eine Zukunft und jede  
 Menge Abwechslung bietet
 
Das bieten wir dir …

 ■ Zahlung nach TVAöD-Pflege
 ■ Jahressonderzahlungen 90%
 ■ Ausbildung in Teilzeit
 ■ Betreuung d. Praxisanleiter

 ■ Betriebliche Gesund- 
 heitsförderung

 ■ Unterbringung in der klinik- 
 eigenen Wohnanlage   
 während der Ausbildung   
 möglich (wenn Kapazitäten  
 vorhanden)

 ■ Abschlussprämie nach er- 
 folgreicher Abschlußprüfung 
 400,- Euro.  
 
Entgelt (Stand: 03/2024)

1. Ausbildungsjahr:
1.215,24 Euro

2. Ausbildungsjahr
1.275,30 Euro

3. Ausbildungsjahr:
1.372,03 Euro

Deine Voraussetzungen 



Die Kreisklinik Roth ist eine modern ausgestattete Klinik der 
Grund- und Regelversorgung mit 300 Betten im Herzen Mittel-
frankens. Unser Haus wird mit seinen mehr als 600 Mitarbeitenden als 
Kommunalunternehmen des Landkreises Roth geführt. 
 
Der Kernbereich umfasst als Hauptabteilungen die Innere Medizin mit 
Kardiologie und Gastroenterologie sowie Geriatrischer Rehabilitation,  
Palliativmedizin, Allgemein-, Visceral- und Thoraxchirurgie und  
Orthopädie und Unfallchirurgie, die Radiologie mit Nuklearmedizin,  
sowie die Anästhesie und Intensivmedizin.

Deine praktische Ausbildung findet in der radiologischen Abteilung der 
Kreisklink Roth und bei unserem Kooperationspartner, der Praxis für  
Strahlentherapie Roth, statt. Die theoretische Ausbildung erfolgt in der 
MTR-Schule am Klinikum Nürnberg.

Wenn wir dein Interesse geweckt haben, 
sende bitte Deine Bewerbung an:

Kreisklinik Roth 
Personalleiter J. Streit
Weinbergweg 14
91154 Roth
E-Mail: bewerbungen@kreisklinik-roth.de 
 
Für Vorabinformationen stehen Ihnen Herta Maderstein und Kathrin  
Meißner telefonisch zur Verfügung. Tel.: 09171 802-193

Wer bildet dich aus?

scan me


